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iBienvenidos al afio escolar 2023-24!

En el Distrito Escolar North Thurston, nos esforzamos para que todos los estudiantes estén ;facultados y
preparados para el futuro!

Estamos comprometidos a ofrecer un ambiente educativo donde todos los estudiantes se sientan
alentados, apoyados y parte de la comunidad—una cultura de bondad.

Entender las politicas del distrito y derechos de los estudiantes es una parte fundamental del éxito de los
estudiantes. Este manual incluye todas las politicas que corresponden a los derechos y las responsabilidades de
los estudiantes en el Distrito Escolar North Thurston. Estan disefiadas para proteger los derechos de todos los
miembros de la comunidad escolar. Se basan en la ley del estado, condado, y ciudad, reglamentos de la Mesa
Directiva Estatal de Educacion, y otros reglamentos y politicas de nuestra propia mesa directiva. Esta
informacion también esta disponible en nuestra pagina web, bajo Family Resources.

Gracias por dedicar tiempo a familiarizarse con estos derechos y responsabilidades y por apoyar a su estudiante.
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o o #
Mision
El Distrito Escolar North Thurston esta comprometido con preparar a los estudiantes para carrerasy
vidas gratificantes, y para ser ciudadanos con mentalidad global compasiva.

Creencias

e Laensenanzade alta calidad es fundamental para el rendimiento de los estudiantes.
e Lasactitudesy los actos compasivos crean una cultura de servicio.
e Lavozde los estudiantes aumenta la participacion y pertenencia en nuestra comunidad de aprendizaje.

e Lainversion en nuestro personal es importantisima para el éxito estudiantil.

e Lasrelaciones saludables se construyen sobre la colaboracion, el respeto por la diversidad, la responsabilidad, y la
confianza.

e Lacolaboracion entre la familia y la comunidad es fundamental para satisfacer las necesidades de nuestros
estudiantes.

o o 4
Vision
En el Distrito Escolar North Thurston, nuestra visién es clara:

Todos los estudiantes facultados y preparados para el futuro. Mediante nuestro proceso de planificacion estratégica, nuestra
comunidad definié cinco metas visionarias para el éxito de los estudiantes:

Meta 1 - Exito en los primeros afios

Cada estudiante participara en oportunidades de aprendizaje significativas que fomenten la curiosidad y la alegria de aprender y, al
mismo tiempo, desarrollara las destrezas académicas y sociales para cumplir/superar los estandares al finalizar 3.°" grado.

Meta 2 - Estudiantes responsables, fuertes y facultados

Cada estudiante se sentira seguro como estudiante facultado, responsable y fuerte, abierto a aceptar la diversidad y las perspectivas
culturales y facultado para defender y seguir sus propias pasiones educativas.

Meta 3 - Pensadores criticos y buscadores de soluciones

Cada estudiante demostrara destrezas en el razonamiento creativo y evaluativo, la comunicacion, y la colaboracién para superar
desafios en una sociedad justa y democratica desde el punto de vista social.

Meta 4 - Crecimiento continuo: todos los estudiantes, todas las materias

Cada estudiante demostrara un crecimiento continuo para cumplir/superar los rigurosos estandares de aprendizaje.

Meta 5 - Preparacion para el éxito posterior a la escuela preparatoria

Cada estudiante pasara exitosamente las transiciones criticas en su trayectoria de aprendizaje personalizada, y se graduara de la
escuela preparatoria preparado para el éxito en experiencias universitarias, vocacionales y posteriores a la escuela preparatoria.

Propdsito

Este manual establece las reglas y las regulaciones escritas del Distrito Escolar North Thurston respecto a conducta, disciplina,
medidas correctivas y derechos de los estudiantes, e indica los tipos de malas conductas ante las cuales se pueden imponer
medidas disciplinarias, suspensiones y expulsiones. Ademas de estas reglas y regulaciones, cada escuela del distrito proporciona
reglas y procedimientos respecto al manejo de la disciplina en dicha escuela.

La version actual de este manual se puede encontrar en https://www.nthurston.k12.wa.us/handbook
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Compromisos de colaboracion

El distrito se compromete a:

Crear una cultura de inclusién, igualdad y responsabilidad en nuestras escuelas;

Demostrar una conducta amable y respetuosa;

Desarrollar el conocimiento, la comprension, la mentalidad y las destrezas necesarias para ensefiar de una forma que responda
a las culturas de los estudiantes para que todos ellos tengan acceso a un programa de estudios riguroso y a oportunidades de
aprendizaje.

Establecer y mantener relaciones positivas con los estudiantes y las familias mediante una comunicacién bidireccional;

Exigir que todos los estudiantes alcancen altas expectativas, y brindar practicas de ensefianza inclusivas, efectivas y de
calidad;

Ayudar a los estudiantes a desarrollar destrezas para el aprendizaje y a controlar sus emociones, resolver problemas, y hacer
amigos mediante los programas de estudios de Aprendizaje Social y Emocional (SEL);

Usar Intervenciones y Apoyo de la Conducta Positiva (PBIS) para estructurar ambientes escolares seguros, predeciblesy
positivos para los estudiantes y el personal en los cuales las expectativas de conducta en toda la escuela estén claramente
definidas, se ensefien explicitamente y se respalden constantemente;

Ayudar a los estudiantes que alin no cumplen una expectativa de conducta a identificar y desarrollar las destrezas atrasadas
subyacentes a la mala conducta para mejorar la conducta;

Usar varios métodos (de ensefianza, de reflexion, reparadores) para moldear la conducta del estudiante cuando ocurre un
dafio;

Implementar una respuesta disciplinaria que seria menos perturbadora para la relacion estudiante-escuelay, al

mismo tiempo, maximizar el tiempo de instruccion;

Mostrar compasién y empatia.

Los estudiantes y las familias se comprometen a:

Asistir a clases habitualmente, llegar puntualmente a las clases, y llegar preparados para aprender;
Entender y seguir las politicas escolares y del distrito, y las expectativas de conducta para los estudiantes;
Defender las necesidades educativas, culturales, sociales y emocionales individuales;

Apoyar una cultura escolar segura y positiva;

Respetar los derechos y los bienes de las demas personas;

Identificarse a si mismos con todo el personal escolar y seguir sus instrucciones;

Aceptar consecuencias razonables al no cumplir las expectativas de conducta;

Aprender de los errores.

Todos nos comprometemos con los derechos de los estudiantes a:

La oportunidad de igualdad en la educacion con las debidas garantias procesales.

Acceso a escuelas limpias y seguras, un programa de estudios actualizado, un transporte seguro, articulos escolares, tecnologia
del siglo XXI, y a los apoyos necesarios para recibir ayuda con el aprendizaje, instruccion especializada, educacién bilingtie de
transicion, y aprendizaje del inglés como segunda lengua;

Reconocimiento y atencién en la escuela;

Ser escuchados y a hacerse escuchar;

Instruccion de maestros, directores, y personal auxiliar altamente calificados;

Libertad de discriminacion debido a la nacionalidad, raza, credo, religidn, color, edad, condicion de veterano o militar, condicidn
econdmica, sexo, orientacion sexual, expresion o identidad de género, discapacidad, o uso de un animal de servicio entrenado;
Libertad de expresidn y prensa;

Reunirse pacificamente y hacer solicitudes;

Proteger su persona, documentos, mochilas y efectos personales del registro y la confiscacion irrazonables, excepto los
casilleros y escritorios;

Derecho a confidencialidad (FERPA).

La version actual de este manual se pueden encontrar en https://www.nthurston.k12.wa.us/handbook
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Igualdad

EI NTPS esta comprometido a implementar activamente politicas y practicas antirracistas para garantizar que cada estudiante
reciba oportunidades educativas saludables, seguras, atractivas, de alta calidad y solidarias que lleven a obtener altos resultados
académicos, y sociales y emocionales.

En el NTPS, nuestro trabajo en materia de igualdad nos apela a identificar las disparidades en nuestros datos, a reconocer nuestro
sesgo inconsciente, y a desarrollar la capacidad personal y organizativa para ser firmes en las conversaciones incdmodas sobre la
raza, el género, la identidad de género, la identidad sexual, la condicién socioecondémica, las discapacidades, y mas.

Se trata de asegurar que todos los estudiantes tengan los recursos y el apoyo que necesitan para tener éxito. En un salén de clases
equitativo, los factores individuales no evitan que los estudiantes alcancen su potencial maximo de aprendizaje.

Les pedimos a nuestros maestros y personal que:

e Sean modelos de equidad para nuestros estudiantes
e Tengan expectativas altas respecto a sus estudiantes Foundational
e Establezcan un ambiente equitativo en el salén de clases Equity

Family
and

Community
Collaboration

e Denvoza los estudiantes Understanding
e Adopten la ensefianza sensible en términos culturales

Se trata de asociarse con los demas para incluir a las familias, la
comunidad y los grupos tribales para satisfacer de la mejor manera
posible las necesidades de todos nuestros estudiantes. Los cafés
comunitarios son una practica que usamos para que los padres de
familia/tutores y miembros de la comunidad sean parte de
conversaciones significativas. El trabajo equitativo sigue las pautas de la
resolucion de equidad de nuestro distrito. Este documento se encuentra .
publicado en el sitio web de equidad del distrito en Instruction
www.nthurston.k12.wa.us/equity.

Students

Policies
and

Curriculum
and

Practices

Declaracidon de no discriminacién

El Distrito Escolar North Thurston no discrimina por raza, color, origen nacional, sexo, orientacion sexual, identidad de
género, credo, religion, edad, estado de veterano o militar, discapacidad o el uso de un perro guia entrenado o animal de
servicio por parte de una persona discapacitada. El Distrito Escolar North Thurston ofrece acceso equitativo a los Nifos
Exploradores y otros grupos juveniles designados.

Funcionario de Titulo IX Coordinadora de la Seccién 504 Coordinadora de Cumplimiento de

Sean Dotson, Director Ejecutivo de Tammy Alonzo, Directora de Informacién e Derechos Civiles

Recursos Humanos Intervenciones Estudiantiles Kirsten Rue, Directora de Logro Estudiantil
sdotson@nthurston.k12.wa.us 504@nthurston.k12.wa.us studentachievement@nthurston.k12.wa.us
360-412-4452 360-412-4465 360-412-4466

305 College St NE 305 College St NE 305 College St NE

Lacey, WA 98516 Lacey, WA 98516 Lacey, WA 98516

Politica de escuelas con inclusidn de género

El Distrito Escolar North Thurston cree en el fomento de un ambiente educativo seguro y libre de discriminacién para
todos los estudiantes, sin importar la expresion de género, la identidad de género o el sexo. El Distrito Escolar North
Thurston reconoce laimportancia de un acercamiento inclusivo a los estudiantes transgénero y con diversidad de
género en relacion a términos clave, comunicacion y uso de nombres y pronombres, expedientes estudiantiles,
informacion de salud y educativa confidencial, comunicacion, uso y accesibilidad de bafios y salones de casilleros,
deportes y educacion fisica, cddigos de vestimenta y otras actividades escolares, para ofrecer a dichos estudiantes
igualdad de oportunidades de aprendizaje y rendimiento.

Esta politica forma parte de la responsabilidad del distrito de crear y mantener una comunidad de aprendizaje segura,
civil, respetuosa e inclusiva, lo que se implementara junto con capacitacion integral para el personal y los voluntarios.

La version actual de este manual se puede encontrar en https://www.nthurston.k12.wa.us/handbook
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Los requisitos especificos de las capacitaciones se incluyen en el procedimiento 3211P. El superintendente nombrara
a un contacto principal que recibira las copias de todos los reclamos formales e informales y asegurara la
implementacion de la politica. El nombre y la informacion de contacto del funcionario de cumplimiento se informara
a todo el distrito. El funcionario de cumplimiento del distrito participara en al menos una capacitacion obligatoria
ofrecida por la OSPI (Oficina del Superintendente de Ensefianza Publica). Esta politica y su procedimiento apoyaran
dicho esfuerzo al facilitar el cumplimiento por parte del distrito de las leyes locales, estatales y federales sobre acoso,

intimidacidn, acoso escolar y discriminacion.
Coordinadora de Escuelas con Inclusién de Género

Sarah Rich, Superintendente Asistente de Servicios Educativos
Srich@nthurston.k12.wa.us

360-412-4416

305 College St NE

Lacey, WA 98516

La importancia de la asistencia

Los estudiantes que asisten a clases seguidamente se sienten mejor con la escuela y consigo mismos. Asi que jdesarrollen el habito
de la buena asistencia temprano! La buena asistencia ayuda a los estudiantes a tener un buen desempefio en la escuela, la
universidad, y el trabajo.

e iLosestudiantes del preescolar desarrollan destrezas y buenos habitos para llegar puntualmente a la escuela!

e jlLosestudiantes de la escuela primaria leen al final de 3. grado!

e iLos estudiantes de la educacion secundaria cumplen con los requisitos para graduarse!

e Los estudiantes universitarios obtienen sus titulos!

e ilLostrabajadores son exitosos en sus empleos!

Si estan teniendo problemas relacionados con la atencion médica, vivienda inestable, transporte o falta de alimento,
su escuela puede ayudarlos. Permitannos conectarlos con los servicios para la familia. Comuniquense con su escuela o
con el Centro de Recursos para Familias y Jovenes del NTPS.

Por favor, hable con la escuela inmediatamente si: Revisen la asistencia de su estudiante en cualquier
momento por Internet a través de Family Access en

e Suestudiante faltara, falta o faltd, lo antes posible.
e Tiene alguna pregunta sobre un mensaje automatizado que recibio.
Tenemos tres niveles de asistencia: regular, en riesgo y ausente cronico.
o Los asistentes regulares estan ausentes menos del 5 % de los dias de clase.
o Los asistentes en riesgo estan ausentes entre 5%y 9 % de los dias de clase.
o Los ausentes cronicos pierden 10 % o mas de los dias de clase, por el motivo que sea —jes decir, 18 dias de
clase en un afio escolar o 2 dias por mes!
Saber sobre el ausentismo cronico y su impacto potencial empoderara a los estudiantes, las familias y las
comunidades a tomar decisiones informadas respecto a faltar a la escuela. El NTPS se dedica a ofrecer la mejor
experiencia educacional a nuestros estudiantes y parte de ello es reducir el ausentismo crénico.

www.nthurston.k12.wa.us/familyaccess

ELNTPS usa un sistema de apoyo de tres niveles para mejorar la asistencia de los estudiantes. El nivel 1 representa las
estrategias universales para animar a todos los estudiantes a tener buena asistencia. El nivel 2 ofrece intervenciones
tempranas a los estudiantes que necesitan mas apoyo para evitar el ausentismo crénico. El nivel 3 ofrece apoyo e
intervenciones intensivas para los estudiantes que enfrentan dificultares importantes para ir a la escuela.

Las intervenciones de asistencia pueden incluir:

Después de 3 faltas INJUSTIFICADAS en un mes la escuela y la familia o el estudiante se retinen para crear un plan e
identificar los apoyos necesarios para mejorar la asistencia.

Hasta 7 faltas INJUSTIFICADAS en un mes: La escuela implementara una o mas de las siguientes medidas:

e Llegaraunacuerdo con el estudiante y el padre de familia/tutor, en la cual se establezcan requisitos de asistencia.
e Derivacion a la Mesa Directiva de Participacion de la Comunidad (CEB).

e Hacer una solicitud de acuerdo con la subseccion (1) de RCW 28A.225.030.

Después de 7 faltas INJUSTIFICADAS en un mes, y un maximo de 15 faltas injustificadas en un afio escolar, el
NTPS presenta una peticién y declaracion jurada ante el tribunal de menores.

La version actual de este manual se pueden encontrar en https://www.nthurston.k12.wa.us/handbook
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Apoyo estudiantil

EI NTPS utiliza varias estrategias para ayudar a los estudiantes a aprender a cumplir los estandares, referencias e
indicadores de aprendizaje socioemocional del estado de Washington (consulten la Politica 3112 del NTPS).

Intervenciones y Apoyo de la Conducta Positiva (PBIS) implican un enfoque proactivo para mejorar la seguridad
escolary fomentar una conducta positiva. En todas las escuelas, el personal docente ensefia expectativas de
comportamiento a estudiantes que son consistentes con rasgos prosociales, como responsabilidad y respeto. Se
ensefian a los estudiantes expectativas de comportamiento durante todo el afio escolar en diferentes areas de la
escuela. Los estudiantes reciben reconocimiento positivo por cumplir expectativas de comportamiento. Los
estudiantes que tienen dificultades para aprender expectativas de comportamiento reciben instruccion adicional en
grupos reducidos o individualmente. Los padres desempefan un rol clave el apoyo de Conductas Positivas (PBIS) al
reconocer positivamente a sus estudiantes cuando cumplen las expectativas de comportamiento en sus escuelas.
Pagina web de PBIS del NTPS

El plan de estudios de aprendizaje socioemocional (SEL) ofrece fundamentos para el aprendizaje seguro y positivo, y
mejora la habilidad de los estudiantes de tener éxito en la escuela, el trabajo y la vida. Hay investigaciones importantes
que demuestran que existe una correlacion positiva entre las destrezas ensefiadas mediante programas de aprendizaje
socioemocional y la conducta positiva, el buen rendimiento académico y la toma de decisiones sanas en la vida.

Pagina web del SEL del NTPS

El programa de estudios del Aprendizaje Social y Emocional (SEL) para kinder-5.° grado es Second Step donde los estudiantes
aprenden a:

e Resolver problemas de manera efectiva

e Controlar los impulsos : ..
Reconocer las emociones en si mismos y en

e Comunicarse claray afirmativamente

) iy otras personas
e Mantener relaciones de colaboracién seco‘v?

. Manejar las emociones fuertes
e Tomar decisiones responsables ,
e Tener empatia por otras personas

El programa de estudios del SEL para 6.°-12.° grado es el que combina el aprendizaje social y emocional con el
desarrollo del caracter. Los estudiantes aprenden:

Conciencia de si mismos e Paciencia e Perddn ﬁa/taCZé/b
Autocontrol e Amabilidad e Compromiso

Conciencia social e Honestidad e Humildad W
Destrezas para desarrollar relaciones e Respeto

Toma de decisiones responsables Altruismo

Evaluaciones y apoyos socioemocionales universales:

Durante todo el afio su estudiante participara en evaluaciones universales de toda la escuela para determinar su nivel
de habilidades en el aprendizaje socioemocional, la lectura, la redaccion y las matematicas. Los estudiantes que
requieran apoyo adicional podran recibir instruccion a su nivel. Este apoyo es ademas de la instruccion regular del salon
de clases de sus hijos. En todas nuestras escuelas, el apoyo adicional para estudiantes puede ocurrir dentro o fuera del
saldn de clases. Los estudiantes reciben apoyo individual y en ambitos de grupos reducidos. Las intervenciones para el
aprendizaje socioemocional pueden incluir el desarrollo de habilidades sociales, el aprendizaje del manejo de la
organizacion/el tiempo, la tutoria, las habilidades de automanejo y otras.

Salud mental:

EINTPS esta profundamente preocupado por el bienestar mental de cada estudiante. Existe un especialista de salud
mental asignado a cada escuela. Si esta preocupado por la salud mental de su hijo, ingrese a la pagina web de salud
mental del NTPS o pdngase en contacto con el consejero de su escuela para que le brinde una derivacion.

Sitio web de apoyo estudiantil

La version actual de este manual se puede encontrar en https://www.nthurston.k12.wa.us/handbook
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Cddigo universal de vestimenta

Los estudiantes y sus padres o tutores son los primeros responsables en la determinacion del atuendo personal de los
estudiantes, su peinado, el uso de joyeria y los efectos personales (como mochilas, bolsos para libros, etc.) Las escuelas,
asociadas con los padres o tutores, son responsables de asegurar que el atuendo de los estudiantes, su peinado, el uso
de joyeriay los efectos personales no interfieran con la salud o seguridad de ninglin estudiante y que no contribuyan a
un ambito hostil o intimidatorio para ningln estudiante.

Valores fundamentales

Con relacidn a la vestimenta de los estudiantes, los valores fundamentales del distrito son los siguientes:

e Losestudiantes deben poder vestirse y peinarse para venir a la escuela de manera que exprese su individualidad sin
temor a medidas innecesarias de disciplina o critica por su apariencia fisica.

e Losestudiantes tienen derecho a ser tratados con equidad.

e Losestudiantesy el personal tienen la responsabilidad de manejar sus propias distracciones personales
relacionadas con la vestimenta y la apariencia fisica de los demas.

Principios rectores universales

Los estudiantes deben usar:

e Vestimenta no translicida para la parte superior del cuerpo (camisa, blusa, suéter, sudadera, camiseta, etc.).

e Vestimenta no translicida para la parte inferior del cuerpo (pantalones, pantaldn corto, falda, vestido, etc.) que cubra
completamente la parte trasera.

e Vestimenta que cubra ropa interior o trajes de bafio de disefio similar (pretinas y breteles de sujetador)

e (Calzado (los estudiantes de escuela primaria deben usar calzado que sea seguro para el recreo y la hora de Educacién
Fisica).

Este cddigo de vestimenta admite requisitos adicionales del estudiante cuando sea necesario para asegurar la seguridad en
determinados ambitos académicos (como el recreo, la actividad fisica, la clase de Ciencias o los cursos de CTE). Asimismo,
estos principios rectores permiten una variacién razonable en el atuendo requerido de los estudiantes para su participacién
en actividades especificas (como natacién o gimnasia).

La siguiente vestimenta (incluidos los disfraces, joyeria y ropa) crea un ambiente de aprendizaje inseguro y esta

prohibida:

e \Vestimenta que promueve las drogas, el alcohol, el tabaco, la violencia, los mensajes excluyentes, o que muestra
imagenes o escrituras inapropiadas.

e Vestimenta que demuestre asociacién o afiliacion con grupos de odio o que exhiba texto o imagenes de odio dirigida a
grupos con base en su raza, etnia, género, orientacion sexual, identidad de género, afiliacidn religiosa u otros grupos
protegidos.

e Vestimenta que cubra el rostro de un estudiante hasta el punto en que no se pueda identificar al estudiante (excepto
vestimenta o tocado usado por motivos religiosos o0 médicos, o mascarillas usadas para prevenir la propagacion del
COVID-19 u otras enfermedades contagiosas).

e Paraproteger a quienes tienen alergias, no se permite usar productos perfumados.

e Joyeria que presente un riesgo para la seguridad.

Se haran excepciones a este cddigo de vestimenta en el caso de atuendos usados en la observancia religiosa de un estudiante.

Cumplimiento del cédigo de vestir universal

La consecuencia normal para una infraccion a esta politica incluye contacto o conferencia con el padre o tutor y la directiva
de cubrir, cambiar o retirar vestimenta que no cumpla con las normas. Se podra dar instrucciones a un estudiante de que se
retire brevemente del salon de clases para cambiarse de ropa.

La version actual de este manual se pueden encontrar en https://www.nthurston.k12.wa.us/handbook
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Practicas restaurativas

EI NTPS esta profundizando su aplicacidon de practicas restaurativas, una ciencia emergente que estudia como
desarrollar capital social y lograr disciplina a través del aprendizaje y la toma de decisiones participativos. Si bien las
practicas restaurativas no eliminan las medidas de disciplina tradicionales o excluyentes, revierten el guion del manejo
tradicional del comportamiento al promover el poder de la relacion y el desarrollo de la comunidad, en vez del poder de
las sanciones como elemento motivador. Las practicas restaurativas ofrecen un marco para responder a
comportamientos dificiles a través del didlogo auténtico, la autorreflexion, la empatia, la responsabilidad y la fijacion de
limites. La hipotesis fundamental de las practicas restaurativas es que los seres humanos son mas felices, mas
cooperativos y productivos y estan mas dispuestos a hacer cambios positivos en su comportamiento cuando los que
estan en posiciones de autoridad hacen algo con ellos, y no a ellos o porcuenta de ellos.

e Las practicas restaurativas tienen el potencial de influir en el clima de la escuela y fortalecer las conexiones
sociales positivas entre los estudiantes y el personal. Las metas principales son: Responsabilidad: Las practicas
restaurativas proporcionan oportunidades para que las personas que han hecho dafio rindan cuentas ante
quienes han lastimado y reparen el dafio causado.

e Seguridad de la comunidad: Las practicas restaurativas reconocen la necesidad de mantener a la comunidad
segura al forjar relaciones y animar a la comunidad a responsabilizarse por el bienestar de todos sus miembros.

¢ Desarrollo de competencias: Las practicas restaurativas buscan mejorar las destrezas cognitivas, emocionales e
interpersonales de quienes han causado dafo, tratar los factores subyacentes que llevan a los estudiantes a
presentar conductas desadaptadas y aprovechar las fortalezas de todos los miembros de la comunidad.

Pagina web de Précticas restaurativas

Expectativas para el comportamiento estudiantil e informacion
disciplinaria

El estudiante es responsable, como ciudadano, de respetar las leyes de los Estados Unidos, el estado de
Washington y las ordenanzas y leyes locales. El estudiante respetara los derechos de los demas mientras esté

en la escuela, en propiedad de la escuela, en todas las actividades de la escuela, en el transporte provisto por
el distrito o bajo autoridad de la escuela.

Los estudiantes implicados en actos criminales en propiedad de la escuela, fuera de la propiedad de la escuela
en eventos supervisados por esta o en propiedades externas a la escuela, cuando dichos actos tengan un
efecto perjudicial en el mantenimiento y la operacion de las escuelas o el distrito, seran sujetos a medidas
correctivas por parte de la escuela, asi como posibles procesamientos judiciales en virtud de la ley.

La comunidad escolar anima a los estudiantes a denunciar cualquier situacion que presente un peligro a su
propia salud o seguridad, la de sus compafieros estudiantes o represente una infraccion a las leyes del estado
y/o la politica del distrito. Mientras asistan a eventos de la escuela o patrocinados por esta, los estudiantes
deben alejarse inmediatamente de cualquier situacion en la que se infrinjan leyes estatales y/o politicas del
distrito.

Comportamientos prohibidos:

Los siguientes comportamientos estan prohibidos, de conformidad con las politicas y procedimientos del

distrito, y pueden resultar en medidas disciplinarias correctivas:

1. Deshonestidad académica: se considerara que un estudiante copid o plagié cuando intencionadamente entregue el
trabajo de otras personasy lo presente como si fuera propio. Copiar también incluye ayudar y ser cdmplice de copiar
de otras personas.
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Alcohol:

e Posesion o uso: estar bajo los efectos o en posesion, usar, consumir o mostrar evidencias de haber consumido
alcohol.

e Distribucion: transporte, entrega o distribucion de alcohol.

Incendio provocado: prender fuego o causar una explosion intencionalmente en una propiedad de la escuela

Amenaza de bomba: amenazar con poner una bomba o dafiar de alguna otra manera cualquier edificio escolar

publico o privado o lugar destinado a ocupacion por seres humanos, o comunicar o repetir cualquier informacion

relacionada con tal amenaza de bomba o dafio, a sabiendas de que la informacidn es falsa y con la intencion de
alarmar a la o las personas a quienes se comunica o repite la informacion.

Hostigamiento: comportamiento agresivo no deseado por parte de otra persona o grupo que incluya un

desequilibrio de poder observado o percibido y se repita mas de una vez o sea altamente probable de repetirse.

Resulta en dafio fisico o pedagdgico. El hostigamiento cibernético se realiza con tecnologia y constituye

hostigamiento. Crea un ambiente hostil en la escuela.

Conducta alborotadora: esta prohibida toda conducta deliberada que interfiera con el proceso educativo de forma

material o sustancial.

¢ Dichaconducta incluye, entre otras, generar una falsa alarma o desactivar una alarma, el uso no autorizado de
dispositivos de laser o similares, y comportamiento o simbolos de afiliacion a pandillas.

Explosivos: posesion, uso, 0 amenaza con usar explosivos en la propiedad del distrito o en eventos patrocinados por

la escuela (esto es, petardos, balas).

Denuncias falsas: denunciar o corroborar intencionada y falsamente la mala conducta de otras personas que no

ocurrid, difundir un rumor falso maliciosamente, o hacer declaraciones difamatorias.

Pelear: particidon mutua en violencia fisica, incluyendo arreglar intencionalmente una pelea o participar

voluntariamente en una pelea arreglada que crea un riesgo considerable de lesion fisica grave para los participantes.

Acoso-discapacidad: conducta o comunicacion que 1) tiene la intencidn de causar dafio, humillaciéon o amenaza

fisica, y 2) muestra hostilidad hacia una persona o personas con base en su discapacidad real o percibida, incluido el

uso de un perro guia entrenado o animal de servicio.

Acoso-género, identidad de género, expresion de género: conducta o comunicacion que 1) tiene la intencién de

causar dafio, humillacion o amenaza fisica, y 2) muestra hostilidad hacia una persona o personas con base en su

género, identidad de género o expresion de género real o percibido.

Acoso-raza, color, nacionalidad: conducta o comunicacion que 1) tiene la intencidn de causar dafio, humillacién o

amenaza fisica, y 2) muestra hostilidad hacia una persona o personas con base en su raza, color o nacionalidad real o

percibida.

Acoso-religion: conducta o comunicacion que 1) tiene la intencién de causar dafio, humillacion o amenaza fisica, y 2)

muestra hostilidad hacia una persona o personas con base en su religion real o percibida.

Acoso-orientacion sexual: conducta o comunicacion que 1) tiene la intencidn de causar dafio, humillacién o amenaza

fisica, y 2) muestra hostilidad hacia una persona o personas con base en su orientacion sexual real o percibida.

Acoso-otras caracteristicas: conducta o comunicacion que 1) tiene la intencién de causar dafio, humillacién o

amenaza fisica, y 2) muestra hostilidad hacia una persona o personas con base en sus caracteristicas distintivas

reales o percibidas.

Novatadas: cualquier accion realizada o situacion creada intencionadamente que provoque vergilienza, acoso o

ridiculo y suponga un riesgo de dafio emocional y/o fisico para los miembros de un grupo o equipo,

independientemente de la voluntad de la persona de participar.

Drogas ilegales (no incluye la marihuana)

e Posesion o consumo: estar bajo los efectos o participar en el uso, cultivo, elaboracidn, posesion, transporte o
importacion ilegal de cualquier droga o sustancia narcética controlada en instalaciones del distrito escolar. Esto
incluye el consumo o posesion de cualquier medicacion recetada o de venta libre (como aspirina, jarabe para la
tos, pildoras de cafeina, aerosoles nasales, etc.).
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e Distribucion: distribucion, venta, oferta o compra de cualquier droga o sustancia narcética controlada en
instalaciones del distrito escolar. Esto incluye la distribucidn, venta, oferta o compra de cualquier medicacion
recetada o de venta libre (como aspirina, jarabe para la tos, pildoras de cafeina, aerosoles nasales, etc.).

Lenguaje inapropiado/imagenes: La libertad de expresion de los estudiantes forma parte del programa educativo del

distrito. Sin embargo, la expresion de los estudiantes en forma de lenguaje o imagenes no puede fundarse en odio,

ser profana, grosera, lasciva, obscena o claramente ofensiva, ni utilizarse para interrumpir de manera sustancial el
proceso educativo o interferir con los derechos de los demas. La expresidn patrocinada por la escuela puede
regularse alin mas en funcién de preocupaciones pedagdgicas legitimas (vea la politica 3220, libertad de expresion).

Contacto fisico inadecuado: jugar o pelear y tocar, empujar, o patear intencionalmente a otro estudiante, o tocar de

manera inapropiada e indeseada el cuerpo de otra persona de manera tal que la persona esta incomoda con la

conducta (se incluyen tirar o empujar un objeto que toca a otra persona de alguna manera).

Intimidacién/acoso no sexual: Palabras o acciones no violentas ni sexuales que, intencionadamente o a sabiendas,

hacen que otra persona tema por la integridad de su propiedad o su persona. No es necesario probar que sintio

miedo para establecer que hubo intimidacién. Se puede inferir de conductas, palabras o circunstancias que
razonablemente producirian temor. Puede incluir insultar publicamente a otra persona con vocabulario o gestos
abusivos, someter a otra persona a una situacion de alarma mediante la transmision de un informe que el estudiante
sabe que es falso, o el uso de medios electrénicos o telefénicos para transmitir informacion bochornosa sobre otra
persona.

Marihuana:

e Posesion o consumo: Estar bajo los efectos de marihuana o el consumo, cultivo, posesion o transporte ilegal de
cannabis.

e Distribucidn: Distribucidn, venta, oferta o compra de cannabis en instalaciones del distrito escolar.

No cumplir con las autoridades: hacerse el sordo, mostrar desprecio por, engafiar intencionalmente, o negarse a

obedecer a una autoridad legitima o las 6rdenes de los funcionarios del distrito, incluso no identificarse con el

personal del distrito.

Destruir bienes: dafio intencional a bienes de la escuela o a bienes de otras personas.

Acoso sexual: conducta o comunicacién con la intencidn de ser de naturaleza sexual, que no es bienvenida por la o

las personas a quienes se la dirige y tiene la posibilidad de impedir o limitar la capacidad de otro estudiante de

participar o beneficiarse del programa educativo de una escuela. El acoso sexual puede incluir, pero no se limita a

hacer comentarios, observaciones, gestos o contar chistes sexuales, o de una naturaleza sexual, no bienvenidos,

ofensivos o inapropiados sobre el aspecto fisico, género o conducta de otra persona; referirse a una persona con
palabras sexuales despectivos; acercarse demasiado, tocar a alguien de una forma inapropiada, acorralar o acechar

a alguien; mandar mensajes sexuales; o publicar imagenes sexuales ofensivas o inapropiadas.

Conducta lasciva: tener conductas sexuales inapropiadas, y mostrar y/o exhibir conductas o imagenes sexuales

indecentes, lascivas, u obscenas, incluyendo pornografia, en los terrenos escolares.

Infraccidn tecnoldgica: uso no autorizado, ilegal o inapropiado del sistema de red de telecomunicacion de Internet

del distrito, dispositivos electrénicos, dispositivos personales de los estudiantes, lo que incluye la alteracion de

hardware electrénico, archivos de datos o software o el acceso no autorizado o el uso de dicha tecnologia. Los
estudiantes tienen prohibida la grabacion de videos en el campus. La administracion de la escuela puede hacer
excepciones especificas que se determinaran segun el caso particular.

Robo/posesion de bienes robados: tomar o poseer bienes de otro sin permiso.

Amenaza de violencia: declaraciones orales, escritas o electronicas o acciones que transmitan la intencién maliciosa

de causar lesiones fisicas a otra persona o grupo de personas (Nota: si el comportamiento cumple con la definicion

de acoso u hostigamiento discriminatorio, el comportamiento se categorizara como tal).

Productos con tabaco y dispositivos vaporizadores: un estudiante no debera portar ni fumar ningutin tipo de pipa,

cigarro, cigarrillo, cigarrillo electronico, vaporizador ni ninglin otro equipo o material para fumar; tampoco debera

tener en su poder, usar, masticar ni oler productos con tabaco en la escuela ni en eventos o actividades patrocinadas
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por la escuela, mientras es un pasajero en vehiculos del distrito, o esta en el recinto escolar. Estar cerca del recinto
escolar se define como estar dentro de la linea de visibilidad directa de la escuela.

Violacién de la propiedad/ocupacion de un drea no autorizada: entrar o estar ilegalmente en el recinto escolar sin
permiso de las autoridades escolares o negarse a irse cuando se le ordena hacerlo.

*Violencia con lesidn grave: Cualquier delito violento (como ataque, ataque sexual o robo) que incluya una lesion
grave.

*Violencia sinlesion grave: Cualquier delito violento (como ataque, ataque sexual o robo) que no resulte en una
lesion grave.

*Una lesion grave es cuando uno o mas estudiantes, personal de la escuela u otras personas presentes en el
predio escolar requieren atencion médica profesional. Los ejemplos de lesiones graves pueden incluir heridas de
arma blanca o de balas, conmocion cerebral, huesos fracturados o rotos o cortes que requieran sutura.

Armas y otros dispositivos peligrosos: Los estudiantes no tendran en su poder, mostraran, manipularan ni
transmitiran armas, otros dispositivos peligrosos ni ninglin articulo que parezca razonablemente ser eso en el
recinto escolar, en el transporte proporcionado por la escuela o en eventos patrocinados por la escuela.
Cualquier excepcion a lo antedicho requiere permiso explicito.

Una autoridad pertinente de la escuela notificard de inmediato a los padres o tutores de un estudiante y a la
agencia correspondiente del orden publico acerca de infracciones comprobadas o sospechadas a esta politica.
Los estudiantes que violen esta norma estaran sujetos a medidas correctivas. Los estudiantes que hayan estado
en posesion de un arma de fuego en cualquier instalacion escolar, transporte provisto por la escuela o actividades
auspiciadas por la escuela en cualquier establecimiento, seran expulsados durante no menos de un afio, de
conformidad con RCW 28A.600.420. El superintendente puede modificar la expulsion de un afio por posesion de
un arma de fuego analizando casos particulares.

El distrito también puede suspender o expulsar a un estudiante durante hasta un afio si el estudiante actta con
malicia (segun la definicion de RCW 9A.04.110) y exhibe un dispositivo que se asemeja a un arma de fuego. Llevar
un arma peligrosa a un establecimiento escolar, transporte provisto por la escuela o areas de otras instalaciones
usadas exclusivamente para actividades escolares en violacion de RCW 9.41.280 es un delito penal.

Bajo la ley estatal, el término “arma peligrosa” incluye:

o Cualquier arma de fuego;

o Cualquier dispositivo conocido como “nunchaku”, el cual consta de dos pedazos de madera, metal,
plastico o sustancia similar conectados con alambre, cuerda, u otros medios;

o Cualquier dispositivo denominado “estrellas arrojadizas” (inglés: throwing stars) las cuales tienen objetos
metalicos de varias puntas que se introducen al impactar;

o Cualquier arma de aire comprimido, incluida cualquier pistola o rifle de aire comprimido, disefiada para
propulsar un balin, perdigdn u otro proyectil mediante la descarga de aire comprimido, didéxido de
carbono u otro gas;

o Dispositivos portatiles fabricados para funcionar como armas y que se conocen cominmente como
pistolas paralizantes, incluyendo pistolas paralizantes con proyectiles que lanzan sondas cableadas
unidas al dispositivo y que emiten una carga eléctrica disefiada para administrar a una persona o un
animal un choque, descarga o impulso eléctrico;

o Cualquier dispositivo, objeto o instrumento que se use o con el cual se pretenda usar como arma con la
intencion de dafiar a una persona mediante un choque, carga o impulso eléctrico;

o Lossiguientes instrumentos:

e Cualquier puiial o daga;

e Cualquier cuchillo con una hoja de mas de tres pulgadas de largo;

e Cualquier cuchillo con una hoja de liberacién automatica mediante un mecanismo de resorte u otro
dispositivo mecanico;
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e Cualquier cuchillo que tenga una hoja que se abra o caiga o sea expulsada a su posicion por la fuerza de
la gravedad, o por empuje o movimiento hacia afuera, hacia abajo o centrifugo; y

e Cualquier maquina de afeitar con hoja sin proteccion;

e Cualquier goma de disparar, saco de arena o garrote;

e Manoplas metilicas;

e Unahonda;

e Cualquier cafio o barra metalica usado o con la intencidn de actuar como un garrote;

e Cualquier explosivo;

e Cualquier arma que contenga gas venenoso 0 nocivo;

e Cualquierimplemento o instrumento que tenga la capacidad de causar la muerte y que, seguin la forma
en que se use, es probable que produzca o pueda provocar la muerte de manera rapiday sencilla.

El distrito también considera que las siguientes armas violan esta politica:

o Cualquier cuchillo o afeitadora no descrito anteriormente, excepto instrumentos autorizados o provistos
para actividades escolares especificas;

o Cualquier objeto ademas de los descritos anteriormente que se use para intimidar, amenazar o lesionar a
otra personay pueda producir tal lesién de manera rapiday sencilla.

o Cualquier dispositivo en aerosol para proteccion personal (PPSD, por su sigla en inglés) usado para algo
que no sea la proteccion personal segln lo define la ley estatal de Washington (RCW 9.91.160). La ley
estatal exige que los estudiantes de entre catorce y diecisiete afios tengan permiso de los padres para
llevar un dispositivo en aerosol para proteccion personal (PPSD), que debe registrarse ante los
funcionarios de la administracion de la escuela. Las personas mayores de dieciocho afios y los estudiantes
entre catorce y dieciocho afios de edad, con permiso escrito de los padres o tutores, pueden poseer
dispositivos en aerosol para proteccion personal en las instalaciones de la escuela. Los menores de
dieciocho afios no podran entregar dichos dispositivos, ni los mayores de dieciocho afios podran entregar
un dispositivo de aerosol a menores de catorce afios o0 a personas de entre catorce y dieciocho afios que
no cuenten con el permiso de sus padres. Los estudiantes que porten, descarguen o distribuyan un PPSD
de manera ilegal estaran sujetos a medidas disciplinarias.

Medidas correctivas

Los estudiantes vienen a la escuela para aprender. El aprendizaje implica cometer errores, sin embargo, cuando los
estudiantes toman decisiones negativas que implican una infraccion conductual en la escuela, en los terrenos escolares,
en un evento patrocinado por la escuela, o en el transporte patrocinado por el distrito escolar, es posible que sea
necesaria una medida correctiva. Las intervenciones correctivas en el salon de clases, una actividad y/o a nivel escolar-
también denominadas “otras formas de disciplina”-pueden incluir:

Ejemplos de intervenciones en el salén de clases:

e Elestudiante determina como reparar el dafio.

e Actividad de reflexion

e Volver a ensefar las expectativas de conducta

e Acuerdo de conducta

e Cambio de ambiente (asiento especial, dar una distraccion, uso de un sistema de recreos, eliminacion de
desencadenantes)

e El maestro se coloca mas cerca del estudiante.

e Elestudiante pasatiempo extra en el salon de clases donde ocurri6 el dafio para reparar la relacion con el
personal/los estudiantes.

e Pérdida de los privilegios del saldn de clases

e Ensefiar/demostrar destrezas de reemplazo directamente relacionadas con la conducta problematica

e Elmaestro o el funcionario designado aconseja al estudiante en privado.
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e Elmaestro o el funcionario designado notifica al padre de familia/tutor.
e Elmaestro o el funcionario designado aconseja al estudiante y, si es posible, al padre de familia/tutor.
e Ver que el estudiante esté bien a nivel social y emocional.

Ejemplos de intervenciones al nivel de la escuela:

e Reunidn familiar con el maestro, el personal e  Pérdidade los privilegios para usar las
escolary el administrador computadoras

e  Crearun Plan de Intervencion de la Conducta (BIP, e  Servicio comunitario/escolar
FBA) e  Cambio del horario de clases

e Crearun plan de seguridad e Verificaciones informales/formales con el personal

e  Asesoramiento para mejorar la conducta para el elegido
estudiante e  Retencidn (antes de clases, después de clases,

e Volver aevaluar los planes de durante el almuerzo, durante un periodo fijo)
apoyo/seguridad implementados e  Derivacion al Equipo de Intervencién para
actualmente Estudiantes

e  Practicas reparadoras e  Sielestudiante tiene una discapacidad, revisar el

«  Conversacion restaurativa informal IEP (Programa de Educacion Individualizado) o el

«  Circulo de reparar el dafio Plan 504

»  Circulo deresolver el problema e  Asignar un mentor al estudiante

«  Derivacién al Centro Restaurativo e Derivar ala agencia comunitaria para que
(preparatoria) reciba apoyo con las necesidades

e Derivacion al personal auxiliar escolar (enfermera, identificadas (vivienda, estabilidad
consejero, empleado encargado de salud mental) alimentaria, desarrollo de liderazgo,

e Mediacion asesoramiento sobre salud mental, desarrollo

e Restitucion por dafios y perjuicios o de bienes de destrezas sociales, evaluacién/tratamiento
robados para drogasy alcohol, etc.)

Intervenciones de exclusidn:

Exclusidn, suspension, expulsion, o expulsién urgente del salén de clases de una clase, materia, actividad y/o
transporte del distrito, e incluir un rechazo de ingreso a bienes inmuebles o propiedad personal que sea
propiedad del distrito o que este alquile o controle.

Cada medida correctiva tiene limitaciones y requisitos de debido proceso. Estos se resumen a continuacion.

Exclusion del salon de clases

Definicion:

e “Exclusion del saldn de clases” se refiere a la exclusion de un estudiante de un saldn de clases, periodo de
instruccion, o area de actividad por infracciones de conducta durante el resto del dia o periodo de clase como
maximo.

e Laexclusion del salon de clases no incluye un acto que tenga como consecuencia la pérdida de instruccion durante
un periodo breve (esto es, 20 minutos) cuando el maestro u otro miembro del personal intenta otras formas de
disciplina para apoyar al estudiante a cumplir las expectativas de conducta y el estudiante permanece bajo la
supervision de un adulto.

e Laexclusion del salon de clases no incluye los momentos cuando un estudiante se retira para autocontrolarse o
cuando se toma un descanso como se describe en un plan de conducta. Consulten WAC 392-400-430 y 392-400-335.

Limitaciones:

e Debe ser por unainfraccion de conducta seglin el 3241P del NTPS.
e Primero deben intentarse otras formas de disciplina, a menos que la presencia del estudiante represente un peligro
inmedliato y continuo o una amenaza inmediata y continua de perturbacion considerable.
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e Las expulsiones deben administrarse durante parte o todo el dia escolar; s/ duran mas de un dia, la escuela debe dar
una notificacion y debido proceso para una suspension.

e Lapersona que expulsé al estudiante debe informar la expulsion al director/persona designada por este lo antes
posible, o inmediatamente si la expulsidn se debid a un peligro o amenaza de perturbacion considerable.

e Debe notificarse al padre de familia lo antes posible.

e Elestudiante debe tener permitido recuperar toda asignacion y examen que no haya hecho durante la exclusion del
salon de clases.

e Silaexpulsidn fue por un peligro o amenaza de perturbacion considerable, el director/la persona que este designe
debe reunirse con el estudiante lo antes posible y decidir los siguientes pasos.

e Enningln caso, sin el consentimiento del maestro, un estudiante excluido puede volver a la clase, a menos que el
director/la persona que este designe y el maestro lo hayan otorgado.

Debido proceso:

e Todo padre de familia/tutor o estudiante que esté afligido por la imposicion de una expulsion del salon de
clases tiene derecho a una reunién informal con el director para resolver el reclamo dentro de cinco dias
habiles.

e Endichareunion, el estudiante y el padre de familia tendran la oportunidad de expresar problemas e
inquietudes relacionados con el reclamo y hacer preguntas a los miembros del personal involucrados en el
asunto del reclamo. El personal tendra la oportunidad de responder a los problemas y las preguntas
relacionadas con el asunto del reclamo. Ademas, el director tendra la oportunidad de abordar los problemas
y las preguntas planteados y hacer preguntas al padre de familia, al estudiante, y a los miembros del

personal.

.2 Durante cualquier periodo de
SUSpenS|0n suspension de la escuela, los
Definicion: estudiantes no podran ingresaran a
e “Suspension” se refiere a negar la inscripcion por una infraccion de propiedades que pertenezcan, estén

conducta en una, algunas, o todas las clases y materias. bajo arriendo o sean controladas por

el distrito sin la aprobacién previa
expresa del director o la persona
Suspension a corto plazo o en la escuela designada de la escuela.
Duracién:
e “Suspension en la escuela” se refiere a que un estudiante es expulsado del

ambiente educativo normal, pero permanece en la escuela durante diez (10) dias escolares consecutivos o

menos por semestre.

e Hay tres tipos de suspension: - en la escuela, a corto plazo, y a largo plazo.

e “Suspension a corto plazo” se refiere a que un estudiante es expulsado de la escuela durante diez (10) dias
escolares consecutivos como maximo por semestre.

Limitaciones:

e Debe ser porunainfraccion incluida en el 3240P del NTPS.

e Kinder-4.° grado: diez (10) dias escolares acumulados como maximo por trimestre o semestre.

e 50°-12.°grados: diez (10) dias escolares acumulados como maximo por trimestre o quince (15) dias acumulados
por semestre.

e Deben considerarse las circunstancias individuales.

e Deben intentarse una o mas formas de disciplina para ayudar al estudiante a cumplir las expectativas de conducta.

Debido proceso:

e Debe realizarse una audienciainicial informal en la cual el estudiante: a) sea notificado de la infraccién de conducta,
las pruebas de la infraccidn, y la medida disciplinaria que puede administrarse; b) reciba la oportunidad de
compartir su perspectiva y dar una explicacion de la infraccion; c) tenga la oportunidad de llamar a su padre de
familia.

e Notificar por escrito al padre de familia (y oficina del distrito) en el lapso de un (1) dia de la audiencia inicial informal
del estudiante.
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e Sino esta de acuerdo con las medidas disciplinarias, el padre de familia, tutor o estudiante tiene derecho a una
reunion informal con el director/la persona que este designe en el lapso de 3 dias de haber solicitado una reunién
informal.

e Elpadre de familia, tutor o estudiante tiene cinco (5) dias habiles para hacer tramites en la escuela para apelar
oralmente o por escrito ante el director/persona designada.

o El padre de familia, tutor o estudiante tiene derecho a pedir que la Mesa Directiva revise y reconsidere la
decision apelada en el lapso de diez (10) dias de la decision de apelacidn inicial.

Suspension a largo plazo

Duracion:

e “Suspension a largo plazo” se refiere a que un estudiante es excluido durante mas de diez (10) y hasta 90 dias
escolares consecutivos.

Limitaciones:

e Debe ser por unainfraccion incluida en el Procedimiento 3240P.

e No puede aplicarse a nifios en kinder-4.° grado.

e No seimpondran suspensiones a largo plazo después del afio escolar en el cual ocurrié la mala conducta del
estudiante.

e Deben considerarse las circunstancias individuales.

e Deben considerarse otras formas de disciplina para ayudar al estudiante a cumplir las expectativas de conducta.

Debido proceso:

e Debe hacerse unintento razonable por invitar al padre de familia a una audiencia inicial informal.

e Deberealizarse una llH en la cual el estudiante:

a. seanotificado de la infraccion de conducta, las pruebas de la infraccion, y la medida disciplinaria que
puede administrarse;

b. reciba la oportunidad de compartir su perspectiva y dar una explicacion de la infraccion.

e Notificar por escrito al padre de familia en el lapso de un (1) dia de la audiencia inicial informal del estudiante.

e Sino esta de acuerdo con las medidas disciplinarias, el padre de familia, tutor o estudiante tiene derecho a una
reunién informal con el director/la persona que este designe en el lapso de 3 dias de haber solicitado una reunion
informal.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene derecho a una reunion informal con el director/la persona que este
designe en el lapso de 3 dias de la solicitud.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene 5 dias para hacer tramites en la escuela para apelar oralmente o por
escrito ante el superintendente o persona designada.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene derecho a solicitar la readmision.

e Elpadre de familia, tutor o estudiante tiene derecho a pedir que la Mesa Directiva revise y reconsidere la decision
apelada en el lapso de 10 dias de la decision de apelacion inicial.

e Serequiere unajunta/plan de reincorporacion en el lapso de 20 dias de calendario a partir de la expulsiény
cinco dias de haber regresado a la escuela o antes después de la solicitud del padre de familia, tutor,
estudiante.

Expulsion urgente
Definicion:
e “Expulsion urgente” se refiere a la expulsion inmediata de un estudiante de la escuela porque las declaraciones

o la conducta del estudiante representan un peligro inmediato y continuo para los estudiantes o el personal o
una perturbacion considerable del proceso educativo.

e Para las expulsiones urgentes, “perturbacion considerable” se refiere a que “la conducta del estudiante
produce una perturbacion extrema del proceso educativo, la cual crea una barrera considerable para el
aprendizaje para otros estudiantes durante todo el dia escolar, y el personal escolar ha agotado los intentos
razonables de administrar otras formas de disciplina para ayudar al estudiante a cumplir las expectativas de
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conducta”.

Duracién

e Una expulsion urgente debe terminar o convertirse en otra forma de medida correctiva en el lapso de diez (10)
dias escolares. Consulten WAC 392-400-510 hasta 392-400-480.

Limitaciones:
e No necesita identificar una infraccién incluida en el 3240P del NTPS.

e Laconducta del estudiante debe representar: (a) un peligro inmediato y continuo; o (b) una amenaza inmediatay
continua de perturbacion considerable.

e Eldistrito no puede imponer una expulsion urgente Unicamente para investigar la conducta del estudiante.

Debido proceso:

e Intentar notificar a los padres de familia en cuanto sea razonablemente posible e indicar por qué la presencia del
estudiante representd un riesgo de peligro/perturbacion.

e Notificar al padre de familia (y al distrito) por escrito en un lapso de 24 horas e indicar como o por qué la presencia
del estudiante represent6 un riesgo de peligro/perturbacion.

e Sino esta de acuerdo con las medidas disciplinarias, el padre de familia, tutor o estudiante tiene derecho a una
reunidn informal con el director/la persona que este designe en el lapso de 3 dias de haber solicitado una reunién
informal.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene el derecho a una reunidn opcional con el superintendente/persona
designada dentro de un lapso de 3 dias de la solicitud.

e Elpadre de familia, tutor o estudiante tiene derecho a pedir que la Mesa Directiva revise y reconsidere la decision
apelada en el lapso de 10 dias de la decision de apelacion inicial.

e Sise convierte, se debe entregar una nueva notificacion y los derechos de debido proceso.

Expulsion

Definicién:
e “Expulsion” se refiere a la negativa de ingreso a la escuela actual del estudiante en respuesta a una infraccion
incluida en WAC 392-400-430 hasta 390-400-480.

Duracion:

e Serequiere una expulsion de un afio calendario para todo estudiante de kinder-12.° grado que traiga o tenga en su
poder un arma de fuego o un arma en el campus, en una actividad escolar, o en el transporte escolar; se expulsa al
estudiante de todas las escuelas del estado. Consulten RCW 28A.600.420 y la Politica 4210 del NTPS.

e “Expulsion” porincidentes que no incluyan armas de fuego se refiere a que un estudiante es expulsado por hasta 90
dias escolares consecutivos, y se expulsa al estudiante Unicamente de la escuela donde ocurrié el incidente.

e Puede extenderse después del afio escolar actual.

Limitaciones:

e Debe ser por unainfraccion incluida en el 3241P del NTPS.

e No puede aplicarse a estudiantes de kinder-4.° grado a menos que hayan cometido una infraccion con un arma de
fuego.

e Deben considerarse las circunstancias individuales.

o Deben considerarse otras formas de disciplina.

Debido proceso:
e Debe hacerse unintento razonable por invitar al padre de familia a una audiencia inicial informal.
o Debe realizarse una audiencia inicial informal en la cual el estudiante:
a. seanotificado de la infraccion de conducta, las pruebas de la infraccion, y la medida disciplinaria que
puede administrarse;
b. reciba la oportunidad de compartir su perspectivay dar una explicacion de la infraccion.
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e Notificar por escrito al padre de familia (y al distrito) en el lapso de un (1) dia de la audiencia inicial informal del
estudiante.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene derecho a una reunion informal con el director/la persona designada
en el lapso de tres (3) dias de la solicitud.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene cinco (5) dias para hacer tramites en la escuela para apelar oralmente o
por escrito ante el director.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene derecho a solicitar la readmision.

e Elpadre de familia/tutor/estudiante tiene derecho a apelar la decision del Puede encontrar los
director en el lapso de diez (10) dias de la decisién de apelacidn inicial. procedimientos de agravio y

e Serequiere unajunta o plan de reincorporacion en el lapso de los 20 dias apelaCIo,n'completos Gl

. ., , politica 3241y el

calendario de la expulsion y en el lapso de los 5 dias de haber regresado a la procedimiento 3241P del NTPS.
escuela o antes si lo solicita el padre de familia/estudiante.

Estudiantes con discapacidades

Los procedimientos disciplinarios del NTPS para los estudiantes con discapacidades seran coherentes con la Ley de

Personas con Discapacidades (IDEA) y la Seccidon 504 de la Ley de Rehabilitacion. Estos procedimientos se aplican

en las siguientes condiciones:

e Elestudiante tiene un Programa de Educacién Individualizado (IEP),Plan de Salud Individual (IHP), y/o un

Plan 504. AGn no se ha determinado si el estudiante es elegible para recibir servicios de Educacion Especial,
pero el padre de familia/tutor ha manifestado preocupacion por escrito (u oralmente) al director, maestro, o
personal de educacion especial del distrito acerca de que el estudiante debe ser evaluado para recibir
educacidn especial o servicios relacionados; o el maestro u otro personal escolar ha expresado una
preocupacion especifica sobre un patron de conducta demostrado por el estudiante al personal de
Educacidn Especial o a otro personal de supervision.

Limitaciones Consulten la Notificacion de
Medidas de Seguridad de
e Un estudiante discapacitado puede ser suspendido por hasta 10 dias Educacién Especial.

acumulados en un afio. Cualquier otra cosa se considera un cambio de
asignacion y exige una junta del equipo del IEP/504, con padres de familia,
ANTES de imponer una medida.

Politica 2161 y Procedimiento
2161P del NTPS

e Sisedetermina que la conducta es una manifestacion de la discapacidad o la falta de implementacion del
IEP o del Plan 504, el distrito debe hacer que el estudiante regrese a la asignacion de la cual fue retirado, a
menos que el padre de familiay el distrito acuerden un cambio de asignacion como parte de la modificacion
del plan de intervencién de la conducta.

Servicios educativos

Durante la suspension, expulsion, o expulsion urgente de un estudiante, la escuela/el distrito le dara al estudiante la
oportunidad de continuar participando en el programa de estudios educativo, cumplir los estandares educativos
establecidos por el distrito, y cumplir los requisitos de las materias, del grado, y de graduacion (WAC 392-121-107).

Readmision

Todo estudiante que haya sido suspendido o expulsado puede solicitar la readmision en cualquier momento. La
solicitud debe presentarse al director de la escuela a la que el estudiante desea asistir. La solicitud incluira:

Un ensayo que indique por qué el estudiante quiere regresar y por qué la escuela deberia considerarlo;
Pruebas que apoyen la solicitud,;

Una declaracion de apoyo de los padres de familia u otras personas que puedan haber ayudado al estudiante;
Pruebas de que el estudiante se ha esforzado por estar al dia con sus estudios;

Documentacion de trabajo voluntario y otros esfuerzos por enmendar los dafios causados; y

Si la expulsion estuvo relacionada con drogas o alcohol, una copia de una evaluacion para detectar drogas y alcohol

0 o0 T
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y evidencia de seguimiento de las recomendaciones indicadas en esa evaluacion.

El director considerara la solicitud, consultara con la superintendente, y notificara a los padres de familia y al estudiante de su
decisidn por escrito en un lapso de cinco (5) dias para hacer tramites en la escuela de la recepcion de dicha solicitud. La readmision
puede estar supeditada a toda condicién razonable propuesta por el director, sujeta a los limites de los acuerdos de conducta, como
se indica a continuacion.

El proceso de readmision se hace por separado y es distinto de cualquier junta de reincorporacion que realiza el distrito como lo
exige la ley estatal, RCW 28A.600.

Reincorporacién

El distrito reincorporardy ayudara a los estudiantes a regresar a la escuela de una suspension a largo plazo o
expulsion. La reincorporacion consistira en:
e Unajuntacon el estudiante y sus padres de familia/tutores/familiares en el lapso de los 20 dias de la suspension a
largo plazo o expulsidn del estudiante y a mas tardar 5 dias escolares antes de que el estudiante regrese a la escuela.
e Secrearaun plan de reincorporacidon que se adapte a las circunstancias individuales del estudiante,
incluyendo la consideracion de los hechos que llevaron a la suspensién a largo plazo o a la expulsion.

Planes de conducta

El distrito puede celebrar acuerdos de conducta con los estudiantes y sus padres de familia en respuesta a infracciones
conductuales, incluso acuerdos para disminuir la duracidén de una suspension, condicionados por la participacion en
servicios de tratamiento, implementados en lugar de una suspension o expulsion, o con una suspension o expulsion en
suspenso.

Un acuerdo de conducta no evita la oportunidad de un estudiante de participar en una junta de reincorporacién o de
recibir servicios educativos.

La duracidn de los acuerdos de conducta no excedera la duracion de un periodo académico.

Nada impide al distrito administrar disciplina por infracciones conductuales que ocurran después de la celebracion de
un acuerdo con el estudiante y sus padres de familia.

El distrito brindara acuerdos de conducta en un idioma que el estudiante y los padres de familia entiendan.

Sustancias perjudiciales

Para aprender, los estudiantes deben estar sanos. El uso de alcohol, drogas, y productos con tabaco por parte de los
estudiantes no solo es ilegal, sino también interfiere con el aprendizaje y perjudica su salud.

Los estudiantes no pueden vender, distribuir ni tener drogas, cigarrillos electrénicos ni vaporizadores ni otras
sustancias consideradas drogas, ya sean legales o ilegales, a menos que tengan una receta médica archivada en la
oficina. Los estudiantes no pueden usar ni tener cigarrillos electrénicos ni vaporizadores personales en el recinto
escolar, en el transporte escolar, en actividades patrocinadas por la escuela, ni en excursiones escolares.

La prohibicidn del tabaco esta vigente las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, y se aplica a todos los empleados
del distrito, estudiantes, voluntarios, contratistas externos, visitantes, y al publico en general. Consulten la Politica
4215.

Pueden encontrar los requisitos adicionales que afectan la participacion de los estudiantes en el programa deportivo
y/o actividades en 7.°-12.° grados en las Expectativas de conducta en actividades/programa deportivo del NTPS.

Todos los productos con tabaco y parafernalia para tabaco, incluyendo cigarrillos electrénicos y parafernalia
para vaporizadores se confiscaran y desecharan de manera adecuada. Se requiere una reunién con un padre
de familia/tutor con la administracion escolar o la persona que se designe.

La colaboracion entre la familia y la comunidad es fundamental para satisfacer las necesidades académicas y de
salud de los estudiantes. Para apoyar a los estudiantes y las familias, el NTPS brinda un consejero y un especialista
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en salud mental en cada escuela que puede ensefiar a los estudiantes a resistir la presion de los compafieros para
usar drogas o alcohol, y abordar las consecuencias legales, sociales y de salud del uso de drogas y alcohol.
Consulten la Politica 2167.

EINTPS colabora con True North, un servicio de Capital Region ESD 113, con el fin de brindar deteccién y evaluacion
de drogas y alcohol, intervencion, y servicios de derivacion en la escuela para los estudiantes y sus familias que se
ven afectados por el uso/abuso del alcohol, tabaco, y otras drogas y para ayudar en el desarrollo de un ambiente de
aprendizaje seguro y sin drogas. Estos servicios estan disponibles en las escuelas preparatorias y a todos los
estudiantes del distrito que los necesiten.

Acoso, intimidacién y hostigamiento

Definiciones
Cuando alguien dice o hace algo hiriente sin querer una vez, es GROSERO.

Cuando alguien dice o hace algo hiriente deliberadamente una vez, es MALO.

Algunas veces las personas no se llevan bien y se comportan de manera mezquina. El comportamiento mezquino no
siempre llega al nivel de acoso, intimidacion u hostigamiento. El comportamiento mezquino debe denunciarse a
funcionarios escolares, pero se tratara de manera diferente que el acoso, la intimidacion o el hostigamiento.

Una caracteristica clave que diferencia el comportamiento mezquino del acoso, la intimidacion o el hostigamiento es
que crea un ambito hostil para la victima:

Ambito hostil: un 3mbito creado cuando la conducta es tan grave que limita la capacidad de un estudiante de
participar o beneficiarse de servicios, actividades y oportunidades escolares. Una enfermedad fisica, ansiedad
causada por asistir a la escuela o una declinacion en las calificaciones o la asistencia podrian ser una sefal de
ambito hostil.

Ademas de definir el ambito hostil, se proveen las siguientes definiciones para ayudarlo a determinar si el
comportamiento problematico debe informase a las autoridades escolares como un incidente de acoso, intimidacion
u hostigamiento:

e ACOSO: Cualquier acto malicioso unilateral que cause dafio fisico o dafie los bienes de otra persona. No es necesario
que incluya la intencidn de dafiar, ni que esté dirigido a un blanco especifico ni que incluya incidentes reiterados.
Crea un ambiente hostil en la escuela. Ocurre cuando la conducta se basa en una clase protegida del estudiante
(raza, color, religion, linaje, nacionalidad, género, orientacion sexual, expresion o identidad de género, discapacidad
mental o fisica u otras caracteristicas distintivas) Y ADEMAS es suficientemente grave como para crear un dmbito
hostil en la escuela.

o ACOSO DISCRIMINATORIO: Si experimentas o eres testigo de un caso de acoso discriminatorio por
pertenecer a un grupo protegido (raza, color, religion, origen nacional, género, orientacion sexual, expresion
o identidad de género, o discapacidad fisica), puedes denunciar el o los incidentes al director de la escuela
de su estudiante o a la funcionaria de cumplimiento de derechos civiles del distrito, Kirsten Rue. Sus datos
de contacto son: 360.412.4466, studentachievement@nthurston.k12.wa.us, o se pueden comunicar con ella
en persona o a través del correo postal a la siguiente direccion: 305 College St. NE. Lacey, WA 98516. Para leer
toda la politica no discriminatoria del distrito, hay que consultar la Politica 3210 NTPS.
o ACOSO SEXUAL: El acoso sexual es una forma de acoso discriminatorio. Es una conducta o comunicaciéon no
deseada de naturaleza sexual y:
o Lleva al estudiante a creer que debe someterse a una conducta o comunicacidn sexual no deseada
para obtener algo a cambio, O
o Laconductainterfiere sustancialmente con el desempefo educativo de un estudiante o crea un
ambiente hostil.
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Denuncia casos de acoso sexual a cualquier miembro del personal de la escuela o al funcionario
de cumplimiento de Titulo IX, Sean Dotson. Sus datos de contacto son: 360.412.4453,
hr@nthurston.k12.wa.us, o se pueden comunicar con él en persona o a través del correo postal a
la siguiente direccion: 305 College St. NE. Lacey, WA 98516. El funcionario de cumplimiento de
Titulo IX puede ayudarte a decidir si es necesario tomar alguna medida y cual es la mejor manera
de encarar su situacion. Para leer la politica completa del distrito sobre acoso sexual, pulse el
enlace siguiente: Politica 3205 del NTPS.

o INTIMIDACION: Amenazas implicitas o manifiestas de violencia fisica que interfieran sustancialmente con la
educacion de un estudiante y creen un ambiente hostil en la escuela.
e HOSTIGAMIENTO: Comportamiento agresivo no deseado por parte de otra persona o grupo que incluya un
desequilibrio de poder observado o percibido y se repita muchas veces o se altamente probable de repetirse.
Resulta en dafio fisico o pedagdgico. Crea un ambiente hostil en la escuela.
o Hostigamiento cibernético: dafio intencional y repetido realizado con computadoras, teléfonos
celulares y otros aparatos electronicos. Algunos ejemplos incluyen mensajes o correos electrénicos mal
intencionados, rumores publicados en sitios de redes electrdnicas, imagenes o videos de indole sexual,
0 vergonzosos, enviados o publicados en paginas web o por perfiles falsos. Dado que los mensajes de
hostigamiento cibernético se pueden enviar rapidamente a muchas personas, pueden causar un dafio
considerable a los nifios.
e ATAQUE SEXUAL: En el caso de un ataque sexual, se recomienda a la victima llamar inmediatamente al 9-1-1
para denunciar el incidente a la policia. Si se denuncia un ataque sexual a un funcionario escolary la policia
no ha sido notificada, el funcionario debe cumplir las leyes de denuncia vigentes y notificar a las fuerzas de
orden publica sobre el presunto ataque. Segtn la ley del Estado de Washington (RCW 70.125.030), el atague
sexualincluye uno o mas de los siguientes comportamientos:
Violacion, incluida la violacion de menores;
Ataque con intencidn de violar o de violar a un menor;
Incesto o libertades indecentes;
Abuso de menores;
Conducta sexual indebida con un menor;
Delitos con motivacion sexual;
Conducta indebida bajo custodia;
Explotacidn sexual o abuso sexual comercial de un menor;
Promover la prostitucion;
Un intento de cometer cualquiera de los delitos mencionados.

o 0O 0 0O o 0o o0 O O

Denuncias

Toda persona que sufra o vea una conducta de acoso, intimidacion u hostigamiento debe denunciarla a los
consejeros, maestros, o administradores de la escuela. Los administradores de la escuela tomaran medidas. La
denuncia puede ser verbal o escrita a través del formulario para Denuncias de Casos de HIB que pueden encontrar en
Internet o en la oficina de la escuela. El formulario debe entregarse a la oficina de la escuela o del distrito. El personal
escolar investigara el incidente, comunicara los hallazgos al padre de familiay creara un plan para detener el
hostigamiento/acoso.

Los casos de acoso, intimidacion o acoso escolar no resueltos, graves o persistentes pueden requerir una investigacion
minuciosa. Nuestro distrito investigara estas denuncias con prontitud razonable. Durante la investigacion, el distrito
tomara las medidas correspondientes para asegurar que no ocurran otros incidentes de acoso, intimidacion o acoso
escolar entre el denunciante y el supuesto agresor. De ser necesario, el distrito implementara un plan de seguridad
para el o los estudiantes involucrados. Los casos de acoso, intimidacion o acoso escolar (HIB) no resueltos, graves o
persistentes se pueden denunciar mediante el “formulario de denuncia de HIB no resueltos, graves o persistentes”,
que también esta disponible en internet (en los sitios web de la escuela y el distrito) o en la oficina de la escuela. Los
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formularios completos se deben enviar al director de la escuela y a la direccién electrénica
StudentAchievement@nthurston.k12.wa.us.

Las represalias estan prohibidas y daran lugar a las medidas disciplinarias pertinentes. Amenazar o dafiar a alguien
por denunciar casos de acoso, intimidacion o acoso escolar o por participar en una investigacion constituye una
infraccion a la politica del distrito.

También constituye una infraccion a la politica del distrito hacer denuncias deliberadamente falsas de acoso,
intimidacion y acoso escolar. No se tomaran medidas disciplinarias en contra de estudiantes o empleados que hagan
denuncias de buena fe. Sin embargo, quienes denuncien o corroboren a sabiendas acusaciones falsas seran sujetos a
las medidas disciplinarias pertinentes.

La funcionaria de cumplimiento del distrito para casos de acoso, intimidacion y acoso escolar es la Directora de
Rendimiento Estudiantil, Kirsten Rue. El nimero de contacto para inquietudes relacionadas con HIB es 360.412.4899,
studentachievement@nthurston.k12.wa.us, o puede hacerlo de manera presencial o por correo a la direccion 305
College Street NE, Lacey, WA 98516.

Salud y bienestar

Cada escuela tiene una enfermera registrada de medio tiempo y un ayudante médico sin licencia de tiempo completo
capacitado para satisfacer las necesidades médicas durante el dia escolar. Las enfermeras registradas revisan los
Formularios de Historias Médicas de los estudiantes que los padres de familia llenan, preparan al personal para
cualquier emergencia médica que pudiera surgir, hacen examenes visuales y auditivos, garantizan el cumplimiento de
las vacunas, brindan apoyo para la salud fisica y mental a los estudiantes, y llevan a cabo una evaluacion clinica con un
alto grado de destrezay juicio.

e Vacunas: todos los estudiantes deben cumplir con la ley estatal sobre vacunas para poder asistir el primer dia de
clases. Consulten el sitio web del Departamento de Salud para obtener mas informacion.

o Afecciones potencialmente mortales: todos los estudiantes que tengan afecciones potencialmente mortales (p. €j.,
asma, diabetes, convulsiones) deben tener pedidos y medicamentos en la escuela para poder asistir a la escuela. Si
tienen dudas, llamen a la sala u oficina de salud de su escuela.

e Enfermedad o lesiones en la escuela: si su estudiante se lesiona
o esta demasiado enfermo para quedarse en la escuela, se le
enviara a su casa Unicamente después de que la escuela se
comunique con ustedes o con el contacto de emergencia que . ;
aparece en el formulario de inscripcion. Si ninguno de ustedes CoIi?st;gzzc;z;::gpee;zic;n;llj(l:a;n;:::cael:ﬁqz:sltm
esta disponible, su estudiante se quedara en la escuela. Si hay Sistema de Informacién sobre Estudiantes.
una emergencia, los miembros del personal escolar actuaran en
nombre del padre de familia/tutor y buscaran ayuda. Si su estudiante presenta sintomas de COVID-19, utilizaremos
la sala de cuarentena designada de la escuela.

MEDICAMENTOS EN LA ESCUELA

Segln lo permite la ley estatal de Washington, las enfermeras y los ayudantes de la sala de salud administran
medicamentos recetados o sin receta en situaciones limitadas.

Asegurense de que su informacion de contacto sea
correcta y esté actualizada. Llamen a la escuela de
su estudiante para actualizarla. En una

Antes de dar medicamentos a los alumnos, se tienen que cumplir los requisitos siguientes:

e Los padres de familia deben entregar en mano a la escuela una autorizacion por escrito firmada y fechada que le dé a
los profesionales de la salud de la escuela permiso por escrito para administrar medicamentos;

e Laautorizacion por escrito debe estar firmada por un profesional de la salud con licencia con autoridad para
recetar que dé el nombre del medicamento, instrucciones por escrito, dosis, hora, fechas en que debe
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administrarse, y nombre del estudiante;

El medicamento debe suministrarse a la escuela en su envase original, y la autorizacion por escrito debe coincidir
exactamente con la informacion del envase. La escuela no aceptara un suministro de mas de 20 dias,

Un padre de familia o tutor debe traer el medicamento a la escuela. No envie medicamentos con el estudiante.

Todos los medicamentos deben recogerse antes del dltimo dia de clases o se destruiran después de haber
notificado debidamente a la familia.

El personal no debera administrar ningiin medicamento recetado mediante una inyeccion salvo que un estudiante
sea susceptible a una situacion predeterminada que pone su vida en peligro.

Pagina web de inmunizacién del NTPS/Formularios e informacion de salud

Seccidn 504

Como padre de familia/tutor de un estudiante del Distrito Escolar North Thurston, ;sabia usted que...?:

Todos los estudiantes se encuentran bajo la proteccion de la Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973. Es una
ley de derecho civil que prohibe la discriminacion en contra de estudiantes discapacitados.

Es un programa diferente a Educacion Especial. Los estudiantes que califican para recibir servicios de educacion
especial no necesitan ser evaluados para determinar si califican bajo la Seccion 504.

La Seccidn 504 protege a todos los estudiantes que tengan una discapacidad mental o fisica que limite
sustancialmente una o mas actividades importantes de la vida, lo que incluye caminar, aprender, respirar, ver, oir,
aprender, concentrarse, etc.

Las discapacidades mentales incluyen ADHDS, ansiedad, depresion o discapacidades fisicas como asma, fibrosis
quistica, anafilaxia, diabetes mellitus, ademas de otras enfermedades fisicas o mentales crénicas que pueden
perjudicar la habilidad de un estudiante de llevar a cabo funciones importantes de la vida.

Se anima a que los padres de familia/tutores y estudiantes participen del proceso de planificacion una vez que se
evalle al estudiante y se determine si califica para un plan de la Seccién 504.

Si desea saber si su estudiante puede tener un plan de la Seccidn 504, o quiere saber sobre los ajustes actualmente
permitidos por el plan de la Seccién 504, hay que llamar a la escuela sobre las evaluaciones o reevaluaciones de
Seccion 504.

El Departamento de Logro Estudiantil tiene responsabilidad de los planes de la Seccion 504 de todo el distrito. Para
saber mas, pongase en contacto con Tammy Alonzo, directora de Informacién Estudiantil y Servicios de
Intervencion, 504@nthurston.k12.wa.us.

Defensoria del Pueblo de la Educacion

La Oficina del Defensor de la Educacion (OEO) es una agencia estatal que trabaja con familias, comunidades y
escuelas para abordar problemas y resolver inquietudes en colaboracién, ayudando a reducir las brechas de
oportunidades educativas y asegurando que los estudiantes de K-12 prosperen. Los servicios de OEO son
gratuitos y confidenciales. Cualquiera puede comunicarse con ellos si tiene preguntas o inquietudes sobre la
escuela. Su objetivo es escuchar, compartir informacidn y referencias, y brindar apoyo en varios idiomas (hay
interpretacion telefénica disponible). Para obtener ayuda u obtener mas informacion sobre lo que hace la OEO,
visite su sitio web: https://www.oeo.wa.gov/en, envie un correo electronico a oeoinfo@gov.wa.gov o llame al: 1-
866-297-2597 ( interpretacion disponible). Preguntas frecuentes: https://www.oeo.wa.gov/en/about-
us/frequently-asked-questions
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Actividades y programas deportivos

El Distrito Escolar North Thurston cree que las actividades complementarias al programa de estudios y los programas
deportivos son una parte esencial de la educacién de un estudiante. Las actividades como clubes, programas de
musica, y gobierno estudiantil brindan a los estudiantes oportunidades fuera del dia escolar para aplicar lo que
aprendieron, colaborar con compafieros, seguir sus pasiones, y/o sortear las barreras hacia una sociedad justay
democratica desde el punto de vista social.

Los programas deportivos brindan a los estudiantes un ambiente seguro y estructurado en el cual los atletas
desarrollan el liderazgo y cualidades como el respeto por si mismos y los demas, responsabilidad, confianza, lealtad,
seguridad en si mismos, autocontrol, y perseverancia.

Como las actividades complementarias al programa de estudios y los programas deportivos tienen una influencia
integradora en nuestro estudiantado y entre nuestra escuela y la comunidad, los participantes deben representar al
Distrito Escolar North Thurston en el saldn de clases, en los pasillos, en el estadio deportivo, y en la comunidad al
seguir todas las normas y pautas de conducta para los estudiantes.

Hable con el asesor del club o el director deportivo de su escuela para obtener mas informacion. Consulten los
procedimientos NTPS 2150P y 2151P.

Recursos electrénicos

La Mesa Directiva del Distrito Escolar North Thurston reconoce que un sistema de educacion publica efectivo desarrolla
estudiantes con conciencia global, comprometidos desde el punto de vista civico, y capaces de controlar sus vidas y
vocaciones. La mesa directiva también cree que los estudiantes deben ser usuarios competentes y seguros de la
informacion, los medios, y la tecnologia para ser exitosos en un mundo digital.

La tecnologia educativa del distrito brinda un medio eficaz y atractivo para que los estudiantes aprendan las materias
obligatorias y destrezas aplicadas de maneras relevantes y rigurosas. La meta del distrito es brindar a los estudiantes
oportunidades enriquecedoras y amplias para usar la tecnologia con fines importantes en las escuelas, asi como las
personas en sus lugares de trabajo y otros ambientes de la vida real utilizan estas herramientas. La tecnologia del
distrito permite tanto a los educadores como a los estudiantes comunicarse, aprender, compartir, colaborary crear;
pensary resolver problemas; administrar su trabajo; y apropiarse de sus vidas.

Buen comportamiento digital

El buen comportamiento digital incluye las normas de una conducta apropiada, responsable, y saludable relacionada
con el uso de la tecnologia actual. Los estudiantes que tienen un buen comportamiento digital exitosos y habilidosos en
el uso de la tecnologia reconocen y valoran los derechos, las responsabilidades, y las oportunidades de vivir, aprender, y
trabajar en un mundo digital interconectado. Cultivan y administran su identidad y reputacion digital y son conscientes
de la permanencia de sus actos en el mundo digital. Las expectativas de conducta para los estudiantes y el personal en
Internet no son diferentes de las interacciones cara a cara.

Recursos digitales

Todo uso de la red debe apoyar la educacidn y la investigacion y ser coherente con la misidn del distrito. Al usar los

recursos electrénicos del distrito, los estudiantes deben aceptar la responsabilidad de:

e Ser estrictamente responsables de toda la actividad que tenga lugar en sus cuentas y dispositivos.

e Nointentar acceder a cuentas o archivos de otros usuarios ni hacerse pasar por ellos en la red.

e Estaraltanto de que el distrito tiene el derecho de analizar todos los datos creados, publicados o almacenados en o
transmitidos por la red.

e Respetar todo filtro de Internet y medida de seguridad de la red y no intentar eludir esas protecciones.

¢ No adherir ningln dispositivo no autorizado ni instalar ninglin software en las computadoras o la red del distrito sin el
permiso de Servicios de Tecnologia.

e No usar ningln recurso del distrito para cometer actos de hostigamiento cibernético, hacerse pasar por otras
personas, enviar correos de odio, acosar, o intimidar.
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Politicas y procedimientos

Para conocer mas expectativas e informacion sobre los recursos
electrénicos y el buen comportamiento digital, consulten la politica 2022
y el procedimiento 2022P del distrito.

Comunicacion con los padres de familia

ELNTPS usa School Messenger para mantener a las familias informadas de forma rapiday precisa. Cuando registran a
su hijo para asistir a la escuela, aceptan recibir comunicados del distrito, la escuela y los maestros mediante llamadas
telefdnicas, correos electronicos, y mensajes de texto.

Entre los mensajes de la escuela y el distrito se encuentran:

“Si el aprendizaje es un acto de
exploracion, entonces la tecnologia equipa
al explorador para el viaje de su vida”. -
John Maschuk

e Cierres de la escuela e Informes de asistencia
e Informacion de emergencia e Anuncios generales

School Messenger les permite personalizar los comunicados de la escuela o del distrito. Después de iniciar sesion,
podran:
e Versus contactos relacionados de School Messenger e  Cambiar sus preferencias de comunicacion
e Verlos Ultimos 30 dias de mensajes de School e Optar por recibir notificaciones automaticas (solo
Messenger para teléfonos moviles)

La aplicacion moévil School Messenger esta disponible en las tiendas Google Play de Android y App Store de Apple con el
nombre “School Messenger” o se puede abrir una cuenta (en la parte derecha superior si prefieren usarlo en un sitio
web. Para ayuda con el School Messenger, o apoyo con el ajuste de los mensajes o con su perfil de usuario, hay que
[lamar a la escuela de su estudiante www.nthurston.k12.wa.us/schoolmessenger.

Fichas y directorio del estudiante

La Ley sobre la Privacidad y los Derechos Educativos de la Familia (FERPA) otorga a los padres de familia y estudiantes
mayores de 18 afios derechos con respecto a sus fichas escolares. Los padres de familia y los estudiantes tienen derecho
a:

e Fichas escolares. Las solicitudes de fichas escolares de los estudiantes deben dirigirse al administrador de la escuela
en la escuela del estudiante. Las fichas incluyen calificaciones, calificaciones de las pruebas, informacion sobre la
asistencia, disciplina, y otra informacion sobre un estudiante que el distrito recopila y conserva de manera rutinaria.

e Privacidad. Ustedes pueden decidir si se usan las fotos, los nombres y otra informacion del directorio de su hijo en
publicaciones en nuestro sitio web o si los usan los medios.

La ley permite al distrito divulgar lo que denominan "informacién del directorio" sin su consentimiento con los
siguientes fines:

e Anuarios; e Reportajes periodisticos a equipos deportivos y otro
e Publicaciones en redes sociales del distrito; tipo de cobertura, incluyendo listas

e Sjtios web del distrito; e My TRL (credencial de la biblioteca de

e Videos, incluyendo la publicacion de videos Timberland solo en Internet)

creados por el distrito a medios locales;

Si no desean que se publique esta informacidn, deben presentar una carta a la escuela de su hijo, todos los afios
escolares, antes del 29 de septiembre, en la cual soliciten que no se publique la informacidn del directorio de su
estudiante con los fines que se indican arriba. Cada carta es valida durante un afio escolar Gnicamente.

Solicitudes de reclutadores militares

La ley federal exige que el distrito brinde a los reclutadores militares informacion de contacto de los estudiantes a menos
que los padres de familia le digan al distrito que no lo haga. Si desean que se retenga la informacidn de contacto de su
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hijo especificamente de los reclutadores militares, deben informar a su escuela por escrito antes del 29 de septiembre de
cada afio.

Transporte

Para llegar a la escuela de manera segura y puntual se necesita un ambiente seguro, responsable, y respetuoso en el transporte
escolar. {Se espera que los estudiantes hagan su parte para que esto suceda!

Seguro

Utilicen su Smart Tag todos los dias.
Escuchen al conductor.

Quédense sentados mirando hacia el frente.
Mantengan las manos y los pies quietos.
Denuncien la conducta insegura al
conductor.

Responsable

e Traigan su Smart Tag todos los dias.

e Mantengan el autobus limpio.

e Hablen en voz baja.

e Mantengan los alimentos y bebidas en sus mochilas.

e Quédense sentados hasta que el autobds se detenga en

. . , su parada.

e Deben reunirse con los estudiantes de kinder en el P
autobus a menos que se firme una exencion.

Respetuoso Recuerden

Utilicen un lenguaje y actos amables.
Sigan instrucciones.

Avancen directamente a sus asientos.
Digan "gracias" y "de nada".

Eviten que sus manosy pies toquen a las otras personas.

Conducta en el saldn de clases = conducta en el autobus
escolar

Estudiantes sin hogar

El distrito brinda transporte para los estudiantes sin hogar, lo cual incluye la estadia
temporal con amigos y/o familiares. Para obtener mas informacion, comuniquense con la
persona de contacto de la Ley McKinney-Vento de nuestro distrito al 360.412.4902.

Recuerden que es importante que los padres de familia y el
estudiante memoricen:

e SunUmero de recorrido

e Laubicacién de su parada

e Sushoras normales en que los recogen y dejan.

:Como subir al autobuis?

¢Como bajar del autobus?

e Estén en su parada 5 minutos antes.

e Esperen que el conductor del autobus pase por enfrente de
ustedes.

e Parense de manera segura lejos de la puerta hasta que esté

abierta.

Esperen su turno para subir al autobus.

Usen el pasamanos mientras suben las escaleras.

Usen su Smart Tag para marcar al subir al autobus.

Vayan directamente a sus asientos.

e Esperen que el autobus se detenga por completo antes de
pararse.

e Usen su Smart Tag para marcar al bajar del autobds.

e Usen el pasamanos al bajar de las escaleras.

e Deténganse, deténganse, crucen:

v Deténganseen el cruce y esperen que el conductor del
autobus dé la sefial de que es seguro.

v Deténganse nuevamente en la esquina frontal del autobuis y
esperen que el conductor del autobus dé la sefial de que es
seguro cruzar.

v Crucen cuando sea seguro.

Politicas y procedimientos

Para obtener mas informacion sobre las normas de transporte y del autobdus, consulten las politicas y los procedimientos
del distrito: Politicas y Procedimientos del Distrito
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Informacidn de contacto de las escuelas

PRIMARIAS

DIRECCION

TELEFONO

SITIO WEB

Chambers Prairie

6501 Virginia Street SE, Lacey, WA 98513

360) 412-4720

www.nthurston.k12.wa.us/chambersprairie

Evergreen Forest

3025 Marvin Road SE, Lacey, WA 98503

360) 412-4670

www.nthurston.k12.wa.us/evergreenforest

Horizons 4601 67th Avenue SE, Lacey, WA 98513 360) 412-4710 | www.nthurston.k12.wa.us/horizons
Lacey 1800 Homann Drive SE, Lacey, WA 98503 360) 412-4650 | www.nthurston.k12.wa.us/lacey
Lakes 6211 Mullen Road SE, Lacey, WA 98503 360) 412-4600 | www.nthurston.k12.wa.us/lakes
Lydia Hawk 7600 5th Avenue SE, Lacey, WA 98503 www.nthurston.k12.wa.us/lydiahawk
Meadows 836 Deerbrush Drive SE, Lacey, WA 98513 360) 412-4690 | www.nthurston.k12.wa.us/meadows

Mountain View

1900 College Street SE, Lacey, WA 98503

360) 412-4630

www.nthurston.k12.wa.us/mountainview

Olympic View

1330 Horne St NE, Lacey, WA 98516

360) 412-4660

www.nthurston.k12.wa.us/olympicview

Pleasant Glade

1920 Abernethy Road NE, Lacey, WA 98516

360) 412-4620

www.nthurston.k12.wa.us/pleasantglade

(360)
(360)
(360)
(360)
(360)
(360) 412-4610
(360)
(360)
(360)
(360)
(360)

Ignite Family Academy

4611 6th Avenue NE, Lacey, WA 98516

(360) 412-4907

Seven Oaks 1800 Seven Oaks Road SE, Lacey, WA 98503 360) 412-4700 | www.nthurston.k12.wa.us/sevenoaks
South Bay ;Z:(S)E;Sleater-Kinney et N, Clype, B (360) 412-4640 | www.nthurston.k12.wa.us/southbay
Woodland 4630 Carpenter Road SE, Lacey, WA 98503 (360) 412-4680 | www.nthurston.k12.wa.us/woodland
INTERMEDIAS DIRECCION TELEFONO | SITIO WEB

Aspire 5900 54th Avenue SE, Lacey, WA 98513 (360) 412-4730 | www.nthurston.k12.wa.us/aspire
Chinook 4301 6th Avenue NE, Lacey, WA 98516 (360) 412-4760 | www.nthurston.k12.wa.us/chinook
Komachin 3650 College Street SE, Lacey, WA 98503 (360) 412-4740 | www.nthurston.k12.wa.us/komachin
Nisqually 8100 Steilacoom Road SE, Lacey, WA 98503 (360) 412-4770 | www.nthurston.k12.wa.us/nisqually
Salish 8605 Campus Glen Drive NE, Lacey, WA 98516 (360) 412-4780 | www.nthurston.k12.wa.us/salish
PREPARATORIAS | DIRECCION TELEFONO | SITIO WEB

iz;/(ijs(iecr):yCareer 411 College Street NE, Lacey, WA 98516 (360) 412-4880 | www.nthurston.k12.wa.us/envision
North Thurston 600 Sleater-Kinney Road NE, Olympia, WA 98506 | (360) 412-4800 | www.nthurston.k12.wa.us/norththurston
River Ridge 350 River Ridge Drive SE, Lacey, WA 98513 (360) 412-4820 | www.nthurston.k12.wa.us/riverridge
Timberline 6120 Mullen Road SE, Lacey, WA 98503 (360) 412-4860 | www.nthurston.k12.wa.us/timberline

www.nthurston.k12.wa.us/ignite

Summit Virtual
Academy

305 College Street NE, Lacey, WA 98516

(360) 412-4408

www.nthurston.k12.wa.us/summit

Oficina del distrito

305 College Street NE, Lacey, WA 98516

(360)412-4400

www.nthurston.k12.wa.us/ntps
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http://www.nthurston.k12.wa.us/envision
http://www.nthurston.k12.wa.us/norththurston
http://www.nthurston.k12.wa.us/riverridge
http://www.nthurston.k12.wa.us/timberline
http://www.nthurston.k12.wa.us/ignite
http://www.nthurston.k12.wa.us/summit
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1-5 - Spring Break
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	o Los asistentes regulares están ausentes menos del 5 % de los días de clase.
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	 Llegar a un acuerdo con el estudiante y el padre de familia/tutor, en la cual se establezcan requisitos de asistencia.
	 Derivación a la Mesa Directiva de Participación de la Comunidad (CEB).
	 Hacer una solicitud de acuerdo con la subsección (1) de RCW 28A.225.030.
	Después de 7 faltas INJUSTIFICADAS en un mes, y un máximo de 15 faltas injustificadas en un año escolar, el NTPS presenta una petición y declaración jurada ante el tribunal de menores.

	Apoyo estudiantil
	La consecuencia normal para una infracción a esta política incluye contacto o conferencia con el padre o tutor y la directiva de cubrir, cambiar o retirar vestimenta que no cumpla con las normas. Se podrá dar instrucciones a un estudiante de que se re...
	Prácticas restaurativas
	El NTPS está profundizando su aplicación de prácticas restaurativas, una ciencia emergente que estudia cómo desarrollar capital social y lograr disciplina a través del aprendizaje y la toma de decisiones participativos. Si bien las prácticas restaurat...
	Expectativas para el comportamiento estudiantil e información disciplinaria
	Medidas correctivas
	Los estudiantes vienen a la escuela para aprender. El aprendizaje implica cometer errores, sin embargo, cuando los estudiantes toman decisiones negativas que implican una infracción conductual en la escuela, en los terrenos escolares, en un evento pat...
	Ejemplos de intervenciones en el salón de clases:
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	Sustancias perjudiciales
	Para aprender, los estudiantes deben estar sanos. El uso de alcohol, drogas, y productos con tabaco por parte de los estudiantes no solo es ilegal, sino también interfiere con el aprendizaje y perjudica su salud.
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	MEDICAMENTOS EN LA ESCUELA

	 Si desea saber si su estudiante puede tener un plan de la Sección 504, o quiere saber sobre los ajustes actualmente permitidos por el plan de la Sección 504, hay que llamar a la escuela sobre las evaluaciones o reevaluaciones de Sección 504.
	 El Departamento de Logro Estudiantil tiene responsabilidad de los planes de la Sección 504 de todo el distrito. Para saber más, póngase en contacto con Tammy Alonzo, directora de Información Estudiantil y Servicios de Intervención, 504@nthurston.k12...
	Defensoría del Pueblo de la Educación
	La Oficina del Defensor de la Educación (OEO) es una agencia estatal que trabaja con familias, comunidades y escuelas para abordar problemas y resolver inquietudes en colaboración, ayudando a reducir las brechas de oportunidades educativas y asegurand...
	Actividades y programas deportivos
	Para conocer más expectativas e información sobre los recursos electrónicos y el buen comportamiento digital, consulten la política 2022 y el procedimiento 2022P del distrito.

	Comunicación con los padres de familia
	La ley federal exige que el distrito brinde a los reclutadores militares información de contacto de los estudiantes a menos que los padres de familia le digan al distrito que no lo haga. Si desean que se retenga la información de contacto de su hijo e...
	Transporte
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